
 Declaración jurada leyes N° 18.104 15/3/2007 y N° 18.561 del 11/9/2009

DECLARACION JURADA.- En la ciudad de ………………………. a los ……….. días del 

mes de ………. del año…….., …….. ………., en su calidad de ……………….… de la 

empresa ………………………….., declara bajo juramento que en esta empresa se ha 

comenzado a implementar una política tendiente a la promoción y protección de igualdad 

de derechos y oportunidades desde la perspectiva de género en el marco de las leyes N° 

18.104 15/3/2007 y N° 18.561 del 11/9/2009. 

En concordancia con lo declarado, la empresa asume la obligación de acreditar mediante 

la documentación correspondiente las acciones llevadas a cabo para su cumplimiento, así 

como el compromiso de adecuar su actuación a las mismas cuando las circunstancias lo 

requieran. 

Artículo 239 CÓDIGO PENAL: “El que con motivo del otorgamiento o formalización de 

documento público, ante un funcionario público, prestare una declaración falsa sobre 

su identidad, estado o cualquiera otra circunstancia de hecho, será castigado con tres a 

veinticuatro meses de prisión”.-


