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JEFATURA TÉCNICA DEPARTAMENTAL DE ROCHA
                         Búsqueda de pérdidas 
Sistema La Paloma, Dpto. Rocha.

	MEMORIA DESCRIPTIVA PARTICULAR
Febrero 2019
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El presente llamado tiene por objeto la contratación de una  empresa que brinde servicios para la mejora de la eficiencia del sistema de distribución de agua potable en el sistema La Paloma, mediante la detección de fugas y la realización otras actividades  RANC (Reducción de Agua No Contabilizada) vinculadas tales como: detección de conexiones irregulares, colocación de registradores, mantenimiento y acondicionamiento de válvulas reguladoras y otras piezas especiales. 






Metodología de Trabajo y tareas a realizar
Desde la Jefatura Técnica se le entregarán los planos con las tuberías del área a trabajar, aclarando que existen pocos balizamientos. 
En dicho plano estarán las redes y las piezas especiales (válvulas e hidrantes) que figuran en la misma, siempre que estén catastrados. Asimismo, se entregará un listado con la información de cada uno de los suministros, el estado en el que están (activos, suspendidos), diámetro de la conexión, etc.
La extensión de red del área a trabajar comprende todo el Sistema La Paloma, o sea desde poblado en Laguna de Rocha hasta Punta Rubia, abarcando 8000 conexiones aproximadamente.
Se deberá relevar las pérdidas visibles y semi visibles del área de trabajo. 
Respecto a la búsqueda de pérdidas invisibles, la empresa deberá contar con al menos 4 sensores de sonido que transmitirán en línea a página web con acceso también desde Oficina Técnica de OSE. La ubicación de estos sensores se coordinará con Oficina Técnica, debiendo mantenerse al menos una noche en cada zona elegida. En caso de encontrarse ruido de pérdida se deberá inspeccionar con geófono para su ubicación exacta.
Todas las pérdidas serán registradas en una planilla, en donde se identifique la dirección, numero de medidor cercano, el tipo de rotura (visible, semi visible, invisible), vereda/calzada, persona que lo relevó, además de cualquier otra información relevante que sirva de insumo para la posterior reparación, como ser: hay que reservar lugar de estacionamiento, hay que retirar árbol, descripción de lugar o pieza fallada en caso de verlo (válvula, hidrante, llave de vereda, conexión, red), etc. 
OSE también podrá entregar lista de pérdidas ya registradas para verificar si siguen o no, en dicho caso en observaciones se informará “sigue” o “reparada”, así como cualquier otra información relevante.
En hoja aparte registrar datos sobre conexiones con alguna clase de material o situación no deseada: material (plomo, PEBD), Observaciones (medidor viejo, medidor roto, medidor no visible, medidor de difícil acceso.
Estos relevamientos podrán realizarse tanto en el día como en la noche.

Asimismo, la Jefatura Técnica podrá solicitar mantenimiento de VR o la colocación y retiro de registradores. Para ello, OSE entregará la descripción de los trabajos a realizar, así como la ubicación exacta en donde realizar las tareas, previendo siempre, en el caso de colocación de registradores de presión, la existencia del punto de conexión.
Es de especial interés rastrear tuberías colocadas en zanjas inundadas.
Para el caso de posibles fraudes, OSE suministrará a la Empresa un listado con las conexiones que están activas y con las que están suspendidas (servicio cortado), sobre éstas últimas se deberá trabajar para obtener información del estado del suministro (si sigue cortado o se han reconectado en forma irregular). En el caso de estar el suministro cortado, se deberá verificar si la misma se encuentra con agua, de ser así, de dónde se surte o si la vivienda está vacía.
Todos los informes que surjan deberán estar documentados con fotografías, las cuales tendrán que ser accesibles. En todos los casos de que se encuentre tanto una conexión irregular o surja alguna sospecha de irregularidad, se deberá informar en la planilla.
La planilla será enviada a la Jefatura Técnica diariamente por correo electrónico.

Cotizar un precio fijo por hora al que se le sumará un variable según cantidad de fugas invisibles encontradas.
Todas las recorridas serán planificadas con OSE y podrán ser en compañía de personal de OSE.

Cámaras de reguladoras y macromedidores. 

En los casos que la Jefatura Técnica de OSE lo considere necesario, además de las tareas antes mencionadas, se podrán realizar otras tareas como cambiar baterías de los equipos de trasmisión y/o fittings de las válvulas de control, diafragmas, realizar tareas de mantenimiento para el normal funcionamiento de las V.R.P., cómo de otros equipos instalados.
En cada caso, se deberá hacer un informe de las tareas realizadas y del estado de la misma. Se deberá fotografiar la cámara y sus instalaciones previo a los trabajos y a la finalización de los mismos.
Todos los materiales a recambiar serán suministradas por OSE, debiendo la Empresa devolver los retirados.
De igual forma, los Fittings a cambiar serán suministrados por OSE, se tratan de tubos de material plástico flexibles, con acoples rápidos de 8mm, llaves selectoras, pilotos, etc.


Mapeo de presiones diurnas y nocturnas  

En caso de requerirse por parte de la Jefatura Técnica se saldrá a realizar un mapeo de presiones nocturnas y diurnas, analizando entre 4 y 5 presiones por cuadra (de conexiones largas y cortas), con el fin de encontrar presiones críticas, ya sea de baja o de alta. A los efectos se saldrá con un plano del sector o zona a mapear y una planilla para el relevamiento.


Señalización. 
Deberá ser segura y la adecuada en cada caso, luminosa donde exista tránsito, y será en su totalidad a cargo del contratista debiendo ser la misma diurna y nocturna, dándose aviso a la Dirección de Tránsito Municipal a fin de evitar interrupciones. Deberán colocarse carteles donde se indique el nombre de la Empresa Contratista seguido de “Trabajando para OSE” 


1 Del Equipo de Trabajo a Contratar
El equipo de trabajo deberá contar con un encargado con experiencia en los siguientes temas: Detección de Fugas Invisibles. Utilización de los equipos necesarios (bastones de escucha, geófonos, loggers de sonido, toma de presiones en servicios y llaves de paso, revisión de saneamiento y cámaras de otros servicios).
Válvulas Reguladoras (funcionamiento y mantenimiento).
Funcionamiento de redes de agua potable y proyectos de abastecimiento.
Los datos del Encargado general del equipo y su curriculum, así como los del resto del personal propuesto, serán presentados en la oferta.
Se deberá contar con un vehículo para el traslado del personal y equipos, así como equipamiento con capacidad de hardware para registros y comunicación vía mail.

En tanto el personal deberá estar provisto de celular operativo para las comunicaciones con el personal de Supervisión de la Jefatura Técnica.

La provisión del equipamiento para detección de fugas, como geófonos,  loggers de sonido, etc. así como las herramientas necesarias serán provistas por el Contratista. 
El Contratista está obligado a contar con todos los equipos y herramientas necesarias para la correcta ejecución de las obras.


DEL REPRESENTANTE TÉCNICO: 
La Empresa Adjudicataria deberá designar un representante técnico Ingeniero con experiencia, que servirá de interlocutor válido para toda comunicación y observaciones a la empresa que la Dirección de Obra estimase conveniente realizar. El mismo deberá estar disponible para ser contactado durante los horarios de trabajo de la empresa, y se tomará como mínimo entre las 7:00 y las 16:00 hrs., debiendo contar a estos fines con una línea de teléfono celular. Asimismo será el responsable de toda coordinación que deba realizarse entre la Empresa Adjudicataria y OSE, en el Departamento.

DE LAS OBLIGACIONES DE LA EMPRESA ADJUDICATARIA  (Normas laborales) Y TODAS LAS QUE CORRESPONDAN A LA LEY Nº 18251.
	Son obligaciones de la empresa adjudicataria:

a) cumplir con el salario, respetar las horas de trabajo y demás condiciones de empleo fijadas en leyes, laudos y/o convenios colectivos vigentes para la correspondiente rama de actividad;

b) respetar las normas de seguridad e higiene adecuadas a la rama de actividad de que se trate;

c) verter los aportes y contribuciones de seguridad social al Banco de Previsión Social.

d) comunicar a la Administración los datos personales de los trabajadores afectados a la prestación del servicio a fin de facilitar el contralor. La empresa informará los eventuales cambios en la planilla de sus trabajadores afectados a la prestación del servicio contratado por la autoridad contratante.

La Administración, autorizará el pago una vez acreditada por la empresa contratada el cumplimiento de las obligaciones indicadas. Para ello, se reserva el derecho de:

                 a) 	Exigir a la empresa adjudicataria la documentación que acredite el pago de salarios y demás rubros emergentes de la relación laboral.
                 b)	Solicitarle exhiba documentación que pruebe estar al día en el pago de la póliza contra accidentes de trabajo, así como las contribuciones de seguridad social.

Estos extremos son exigidos a fin de permitir un correcto control del cumplimiento de las obligaciones asumidas por la empresa contratada.

 Asimismo, la Administración  contará con los poderes jurídicos necesarios para retener de los pagos debidos en virtud del contrato, los salarios a los que tengan derecho los trabajadores de la empresa contratada.

Los pagos correspondientes a los jornales trabajados por los operarios contratados por La Empresa adjudicataria, no deberán estar supeditados al cobro de los haberes correspondientes a La Empresa por la prestación de sus servicios, los que están regidos por las normas laborales vigentes en el país.


DE LAS RESPONSABILIDADES DE LA EMPRESA 
	Los trabajos licitados deberán cumplir con todas las disposiciones municipales vigentes.

	Además de la correcta ejecución de los trabajos solicitados, la empresa adjudicataria será responsable de la conducta de su personal en su relación con toda otra tercera persona física o jurídica. Asimismo deberá cumplir con todas las disposiciones vigentes en materia de seguridad del personal, cumpliendo con toda la reglamentación vigente del Banco de Seguros del Estado y del Ministerio de Trabajo en la materia, siendo responsable de que su personal cuente y use en todo momento los equipos de protección personal reglamentarios.
 
	La empresa adjudicataria deberá designar representante que será  responsable de los trabajos efectuados por la empresa, que servirá además de interlocutor válido para toda comunicación y observaciones a la empresa que la Jefatura Técnica Departamental Sección Rocha estimase conveniente realizar. El mismo deberá estar disponible para ser contactado durante los horarios de trabajo de la empresa, debiendo contar con una línea de teléfono celular.
Se deberá registrar el personal diariamente en planilla indicando horario trabajado.

       La Administración así como sus funcionarios, no tendrán responsabilidad alguna por cualquier reclamación o sanción a que diera lugar el contratista por violación de las leyes, ordenanzas o reglamentaciones vigentes.


2 PLAZOS
El plazo máximo para el inicio de las obras es de 7 días seguidos a partir del día de notificada la adjudicación por medio de la Orden de Compra y comunicación para el inicio de las obras. Se deberá recorrer al menos 4 horas diarias excepto días de lluvia.


3 DOCUMENTOS QUE FORMAN PARTE DEL CONTRATO 
Rige en la pertinente, las normas sobre Contrataciones y Licitaciones puesta en vigencia por el Texto Ordenado de la Ley de Contabilidad y Administración Financiera del Estado (T.O.C.A.F.) Decreto N° 95/991 y las modificaciones introducidas por la Ley N° 16.226 
Rige también el Pliego único de Bases y Condiciones Generales para los Contratos de Suministro y Servicios no personales, Decreto del Poder Ejecutivo N° 53/93 del 28/01/93 
En caso de hacer uso de vehículos o maquinaria, éstos deberán tener seguro total durante el plazo de uso en la obra. 

PRESENTACIÓN DE LAS OFERTAS, REQUISITOS DE ADMISIBILIDAD Y PLAZO DE PRESENTACIÓN 
Las propuestas deberán presentarse en la Oficina Administrativa Departamental de Rocha, calle 25 de Agosto Nº 43, o enviarse por e-mail a : amier@ose.com.uy y Lucia.Rodriguez@ose.com.uy, hasta la hora fijada para la recepción. En caso de enviar email deberá realizarse a ambas direcciones. Las mismas deberán ceñirse a las condiciones y formas que establece el presente Pliego, pudiéndose agregar cualquier información complementaria pero sin omitir las exigencias requeridas. 
La presentación de la oferta se hará indicando mano de obra según planilla anexa.
Todo otro rubro no mencionado se supondrá incluido excepto que se indique lo contrario, incluyendo todos los materiales necesarios.

Las ofertas deberán ser de cotización moneda nacional sin ajuste. 
Se indicará si corresponde, el importe del Impuesto al Valor Agregado y porcentaje del mismo. 
De no indicarse se considerará incluido en el precio.
La garantía de los trabajos será de 12 meses, contabilizados a partir de la habilitación de los mismos; ante emergencias asociadas a vicios de obra, durante este plazo la empresa deberá dar respuesta y solución en un plazo no superior a las  48 horas.
En todos los casos, OSE se reserva el derecho de parcializar la adjudicación.


PROCEDIMIENTOS DE ADJUDICACIÓN 
Las ofertas se recepcionarán hasta la fecha y hora indicada en hoja de invitación adjunta, en la Oficina Administrativa Departamental de Rocha, calle 25 de Agosto Nº 43 (ciudad) tel. 4472 8302.
La Jefatura Técnica Departamental de Rocha estudiará las propuestas y resolverá al respecto. 
Una vez realizada la apertura de las propuestas no se admitirá que los proponentes presenten ningún tipo de aclaraciones o modificaciones a lo propuesto. Solamente la Administración podrá solicitar las aclaraciones que a su exclusivo juicio estime necesario formular. 

COMPARACION DE OFERTAS 
A los efectos de la comparación de las Ofertas se tomarán en cuenta los siguientes parámetros.

· Puntaje Total – 100 puntos.

· Puntaje máximo por Oferta más Económica – 60 puntos, a los demás se les restará de los 60 puntos el porcentaje en el que exceda a la menor oferta económica.
· Puntaje máximo relativo a la formación curricular del encargado del equipo de trabajo - 20 puntos.
· Puntaje máximo referente a la experiencia laboral específica solicitada – 10 puntos.
· Puntaje máximo por antecedentes y experiencia del resto del equipo de trabajo – 10 puntos.


Cotizar en planilla anexa, si un rubro no es cotizado se tomará el mayor de entre las otras empresas cotizantes a menos que se aclare que dicho rubro está incluido en algún otro rubro. Luego de adjudicada la obra se certificará multiplicando los metrajes reales por los precios unitarios.
La forma de pago será CREDITO 90 días de fecha factura contra suministro realizado a dicha fecha. 

PLAZO DE MANTENIMIENTO DE LAS PROPUESTAS 
Las propuestas serán válidas y obligarán a los oferentes por el término de 60 (sesenta) días a contar desde el día siguiente al de la apertura de las mismas.

Por consultas técnicas contactar:


Edinson González		099390926	egonzalez@ose.com.uy
Ing. Fernando Recuero 	091043851	frecuero@ose.com.uy
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