LICITACION PUBLICA N° 1.050.  

LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE GUARDIAS DE SEGURIDAD PARA EDIFICIOS Y LOCALES DEL BANCO DE SEGUROS DEL ESTADO

==========================================================================

El presente Pliego de Condiciones Particulares, conjuntamente con el Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales para los Contratos de Suministros y Servicios no Personales en los Organismos Públicos, aprobado por Decreto No. 53/93, y Memoria Descriptiva (Anexo N° 1) fija las condiciones que han de regir en el llamado a Licitación Pública para:     

==========================================================================

Art. 1.   OBJETO.

La contratación del servicio de guardias privados, para la vigilancia de diversas áreas en los edificios de: Casa Central, Central de Servicios Médicos y Reclamaciones Autos, según memoria adjunta (Anexo N° 1). 

Art. 2.   REQUISITOS Y DOCUMENTACION.

Los oferentes deberán:

1). Cumplir con los requisitos formales de la oferta: redacción, domicilio e identificación, previstos en el numeral 7 del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.
2). Presentar la documentación indicada en el numeral 8 del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.
3). Presentar certificados vigentes de: Banco de Previsión Social y Dirección General Impositiva y Seguro de Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales.
4). La empresa y su personal deberán estar debidamente registrados en RENAEMSE (debe presentarse la documentación respectiva), y estarán equipados de acuerdo a los riesgos a vigilar en cada caso.

5). Documentación que acredite una antigüedad en plaza no menor a 3 (tres) años. 
6). Presentar referencias y detalles de los lugares donde prestó y/o presta servicios similares al licitado, indicando la cantidad de funcionarios destinados a las tareas y los períodos en que se cumplió o se cumple dicha prestación y número de carpeta de Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales, a efectos de verificar el cumplimiento de la Ley N° 16.074, calidad y prestigio de la empresa y posicionamiento de la misma en el mercado. 
En las referencias deben indicarse los datos exactos de los lugares aludidos para poder ser visitados por parte de funcionarios del Banco de Seguros del Estado especialmente habilitados para ello, indicando las personas con las que podrían contactarse para realizar consultas. 

La no entrega de la documentación solicitada en los puntos 1 a 6, será causa suficiente para la descalificación de la propuesta.
De contar con Certificación de Calidad del LATU y/o ISO, u otras, acreditar las mismas.
Se solicita acompañar la oferta con dos juegos de copias.

Art. 3.   PRECIO, REAJUSTE Y FORMA DE PAGO.

A. Se cotizará precio promedio por hora de servicio (el que será tenido en cuenta para la comparación de costos entre los oferentes), en moneda nacional o Unidades Indexadas, sin impuestos. 
Además se deberá cotizar, costo de guardia con o sin arma, diurno y nocturno y de días laborables y feriados, que será tenido en cuenta exclusivamente para las contrataciones adicionales.
B. En caso de cotizar precios reajustables (solamente para ofertas en moneda nacional), los oferentes deberán presentar una fórmula paramétrica en la que se detalle la incidencia de los distintos factores en el mismo, declarando sobre la base de que índices se ajustarán dichos factores. 
Todos los aumentos deberán probarse en forma fehaciente y la periodicidad de los aumentos no será inferior a 6 meses. 
Aquellas propuestas que no incluyan paramétrica serán consideradas como precio al firme, sin ajustes.   

C. El pago se hará efectivo en forma mensual (a mes vencido), luego de presentada y conformada la factura.
D. Para los oferentes interesados, el Banco fijará oportunamente una fecha, en la que se podrán visitar los lugares donde se deberá prestar el servicio que se licita. La misma no tendrá carácter obligatorio.    

Art. 4.   SOLICITUDES DE PRORROGA. 

De solicitarse prórroga para la apertura de esta Licitación, la misma deberá ser presentada por escrito en el Dpto. de Compras Central del Banco, hasta cinco días hábiles anteriores a la fecha fijada para la apertura.

Vencidos estos plazos, no se dará trámite a dichas solicitudes. 

Para tramitar las solicitudes de prórroga el oferente deberá constituir una Garantía de Efectiva Presentación de Oferta, por un importe de $ 12.000 (pesos uruguayos doce mil). 

La misma deberá ser constituida en efectivo. 

En caso de no presentarse finalmente al llamado, el importe de dicha Garantía quedará de pleno derecho a entero beneficio del Banco. De presentarse, la Garantía será devuelta a partir del día siguiente a la apertura de la Licitación, tramitándose dicha devolución en el Dpto. de Compras Central del Banco. 

Sin perjuicio de lo expuesto el Banco de Seguros del Estado podrá resolver a su sólo arbitrio prorrogar la fecha de apertura. 

En este caso lo hará saber mediante aviso que se publicará en los mismos medios utilizados para la difusión del llamado de esta licitación y por notificación directa a quienes hayan adquirido los Pliegos, con una antelación de cinco días calendario a la fecha fijada en principio para la apertura de las propuestas.

Art. 5.   MANTENIMIENTO DE LA OFERTA.

Los oferentes mantendrán la validez de sus ofertas por un plazo mínimo de 60 (sesenta) días calendario a partir de la fecha de apertura de las ofertas.

Vencido ese plazo sin que se hubiera producido resolución por parte del Banco, las mismas se considerarán vigentes salvo que los interesados comuniquen expresamente por escrito su retiro.     

Art. 6.   MANTENIMIENTO DE OFERTA. 

En el presente llamado no se exigirá la constitución de garantía de mantenimiento de oferta. 

No obstante, en caso de incumplimiento por parte del proponente de su obligación de mantener su oferta, se aplicará la multa establecida en el Artículo N° 64 del TOCAF.
Art. 7.   CONSULTAS.

Se establecen las siguientes vías de comunicación a efectos de realizar consultas y solicitar aclaraciones por parte de las firmas oferentes: Tel.: 29 01 08 62; Fax: 29 01 93 25 y E-mail: ComprasConsultasTC  \l 5 "           Se establece el numero de teléfono 901.08.62 y de fax 901.93.25, a los efectos de realizar consultas y solicitar las aclaraciones necesarias por parte de las firmas oferentes."@bse.com.uy, también por nota en el Dpto. de Compras Central, Av. Libertador Brig. Gral. Lavalleja 1464, 1er. piso en el horario de 12:00 a 17:00 horas, y hasta 72 horas antes del día fijado para la apertura. 

Art. 8.   OFERTAS: LUGAR Y PLAZO PARA SU PRESENTACION Y APERTURA.

Las ofertas podrán ser entregadas en forma personal o remitidas por correo certificado, al Dpto. de Compras Central, Av. Libertador Brig. Gral. Lavalleja 1464, 1er. piso, hasta una hora antes de la apertura o presentarse directamente en el lugar fijado para la misma. 

El Banco no se hace responsable por la no recepción en tiempo y forma para el caso de envío por la modalidad correo certificado. 

En todos los casos, las ofertas no serán de recibo si no llegaran hasta la hora fijada para la apertura, siendo imprescindible previamente acreditar el cumplimiento de la compra del pliego y depósito de la garantía si correspondiere. 

La apertura de las propuestas se realizará en el Salón de Actos del edificio sito en Av. Libertador Brig. Gral. Lavalleja 1464, 1er. piso, el día 5 de setiembre de 2012, a las 15 horas. 

Art. 9.   EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

Los principales factores para la comparación de las propuestas son: el precio promedio (hasta 50 puntos), la calidad del servicio (hasta 10 puntos, radiocomunicación y algún otro elemento presentado), los antecedentes del oferente (hasta 30 puntos), antigüedad en plaza (hasta 10 puntos, un punto por año en forma ininterrumpida), el cumplimiento de Ley N° 16.074 y recuperos (hasta 4 puntos), y la certificación de calidad emitido por organismo competente, LATU y/o ISO (hasta 6 puntos).  
Máximo puntaje a asignar: 110 puntos.
La oferente que presentara certificación de calidad (LATU y/o ISO), contará con una ventaja comparativa, no acumulativa, de un 6% en su oferta. 

En caso de presentar otras certificaciones de calidad, la ventaja comparativa, no acumulativa, que se acreditará será de hasta un máximo de 6 %, de acuerdo a la solvencia y prestigio de la calificación. 
Art. 10. MEJORA DE OFERTAS Y NEGOCIACIONES. 

De acuerdo con los términos definidos por el Artículo Nº 66 del T.O.C.A.F., en caso de ofertas con calificación similar o de precios similar, a Comisión Asesora de Adjudicaciones podrá invitar a los oferentes respectivos a mejorar sus ofertas, otorgando un plazo no menor a cuarenta y ocho horas, o entablar negociaciones con los mismos. 

Asimismo, en los casos de precios manifiestamente inconvenientes, la Comisión Asesora de Adjudicaciones podrá entablar negociaciones tendientes a la mejora de ofertas con aquellos oferentes que la misma seleccione a tal efecto.      
Art. 11. ADJUDICACIÓN.

El Banco podrá adjudicar la propuesta que a su juicio resulte más conveniente a sus intereses, de acuerdo con los criterios de evaluación expresados precedentemente. 

En el caso que las propuestas presentadas no satisfagan los requerimientos solicitados a juicio del Banco, o que las mismas resulten manifiestamente inconvenientes, éste podrá rechazar la totalidad de las ofertas sin que ello implique responsabilidad de clase alguna. 

Asimismo, de no cumplir la empresa adjudicataria con los servicios solicitados por parte del Banco dentro de los plazos requeridos, o de no cumplir estrictamente con las características establecidas en la propuesta, el Banco tendrá la facultad de efectuar la adjudicación al oferente que haya efectuado la segunda mejor oferta seleccionada o en su defecto a las siguientes, todo ello de acuerdo con el orden de prelación en que hayan quedado las mismas. 

Ley N° 17957. En virtud de dicha Ley, el Banco, en forma previa a la adjudicación, verificará si los posibles contratantes o cualquiera de sus directores o administradores, cuando se trate de personas jurídicas, se encuentran inscriptos como deudores alimentarios en el Registro Nacional de Actos Personales - Sección Interdicciones. 

Si alguno de ellos figurare en dicho Registro, el Banco no podrá formalizar la compra según lo dispuesto por el Art. 6° de la citada Ley. 

La Institución quedará facultada a contratar con el siguiente oferente que se halle en las condiciones exigibles.

Art. 12. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO. 

Una vez adjudicada la presente Licitación, si corresponde, el adjudicatario deberá constituir una Garantía de Fiel Cumplimiento de Contrato, por una suma equivalente al 5% (cinco por ciento) del monto de la propuesta aceptada, monto que surge de multiplicar el precio H.H. por las horas indicadas en el Anexo N° 1 (anualizado), para responder a la obligación contraída. 
Este requisito deberá cumplirse dentro de los 5 (cinco) días hábiles posteriores a la notificación de la adjudicación. 
Dicha garantía deberá presentarse en el Departamento de Compras Central (Av. Libertador Brig. Gral. Lavalleja 1464, 1er. piso).

Monto mínimo vigente impuestos incluidos junio – diciembre de 2012: $ 13:008.400 (pesos uruguayos trece millones ocho mil cuatrocientos). 

Art. 13. VIGENCIA DEL CONTRATO.  

La vigencia del contrato será por un año, el que será renovado automáticamente por períodos iguales hasta un máximo de tres años, si ninguna de las partes comunica a la otra su voluntad en contrario con una anticipación no menor a cuarenta y cinco días. 

El Banco se reserva el derecho de rescindirlo en cualquier momento, sin expresión de causa alguna, con un preaviso de 45 días calendario. 
En caso de incumplimiento grave por parte del adjudicatario, el Banco podrá rescindir unilateralmente el contrato en cualquier momento, con un preaviso de cinco días calendario.

Esta contingencia no generará derecho alguno a reclamación por parte del adjudicatario ni de indemnización por parte del Banco. 
El adjudicatario podrá solicitar la rescisión del contrato solamente pasado el 1er. año de vigencia, y con un preaviso de 90 días calendario. 
El Banco se reserva el derecho a reclamar por daños y perjuicios que pudiera causar la empresa adjudicataria, ya sea en ocasión de los trabajos a realizar, en bienes propios o de terceros, por negligencia, impericia o mal desempeño de sus funciones; o por rescisión adelantada del contrato. 
La empresa contratada no podrá sub-arrendar ni ceder el contrato, sin consentimiento escrito del Banco. 
Las comunicaciones se realizarán mediante telegrama colacionado.   
Art. 14. CONTRALOR DE CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO.

El cumplimiento de las tareas será realizado por el personal de la Administración designado por el Banco, a los efectos de las correcciones que correspondan en la prestación del servicio y/o en la aplicación de las sanciones o multas que correspondan.

Art. 15. MORA AUTOMATICA. 
La mora se producirá de pleno derecho por el sólo vencimiento de los plazos establecidos, o por la  por la realización u omisión de cualquier acto o hecho contrario a lo estipulado. 

Art. 16.  MULTAS. 

En caso de incumplimiento se establece, la primera vez, una multa del 10% sobre el total del monto a abonar, la segunda vez del 15% y del 20% las sucesivas veces, siendo acumulativas si se efectuaran dentro del mismo mes.
Art. 17. OBLIGACIONES LABORALES DE LA ADJUDICATARIA. 

1. La retribución de los trabajadores de la empresa que resultare adjudicataria deberá respetar los laudos salariales establecidos por los Consejos de Salarios. 
Asimismo, la adjudicataria deberá cumplir a su respecto con el pago de aportes y contribuciones de seguridad social al Banco de Previsión Social y con el pago del premio de la Póliza del Seguro de Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales, contratada en el Banco de Seguros del Estado.

2. La adjudicataria, estará obligada a cumplir estrictamente las normas de seguridad y prevención respecto del personal afectado a las tareas objeto de este llamado, de acuerdo con lo dispuesto por la legislación vigente.

3. El Banco se reserva el derecho de exigir la documentación que acredite  el pago de salarios y demás rubros emergentes de la relación laboral así como los recaudos que justifiquen que está al día en el pago de la póliza contra accidentes del trabajo y las contribuciones de seguridad social, como condición previa al pago de los servicios prestados e instar a los organismos correspondientes a efectuar las fiscalizaciones del caso (leyes 18.098, 18.099 y 18.251)  

4. Las empresas quedan obligadas a comunicar al Banco los datos personales de los trabajadores afectados a la prestación del servicio, a efectos de poder realizar los controles correspondientes (Ley 18.098). 

5. El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones dispuestas en este artículo, configurará incumplimiento del contrato y será causal de rescisión del contrato por responsabilidad imputable a la empresa que resultare adjudicataria. 
6. El Banco tiene la potestad de retener de los pagos debidos al adjudicatario en virtud del contrato, los créditos laborales a los que tengan derecho los trabajadores de la empresa contratada, pudiendo adoptar las previsiones administrativas del caso y requerir la información que corresponda cualquier momento (leyes 18.098, 18.099 y 18.251).  
Art. 18. COSTO DEL PLIEGO. 
Se fija en la suma de $ 3.000 (pesos uruguayos tres mil) el importe a abonar para la adquisición del Pliego de Condiciones Particulares, conjuntamente con el Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales. 

SIGUE MEMORIA DESCRIPTIVA ANEXO N° 1.

ANEXO N° 1.

MEMORIA DESCRIPTIVA

TAREAS
Control de acceso de personas a los edificios, control de circulación interna de personas y proveedores, custodiar valores o bienes que se le asignen, ordenar las áreas de espera de público, informar de inmediato al Departamento de Servicios de Apoyo del BSE de todo evento emergente que afecte la integridad de personas o bienes del BSE y tareas inherentes a lo solicitado. 
Las tareas que a título enunciativo se mencionan, no son excluyentes de aquellas que no estén específicamente indicadas. 

PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS

El Proveedor deberá generar los procedimientos por escrito, tanto operativos como de actuación, de sus funcionarios acorde a las tareas que el Banco les asigne. Dichos procedimientos serán aprobados por el Departamento Servicio de Apoyo. 

Debiendo acompañar con la oferta un proyecto de los mismos y especificar las particularidades del equipamiento del personal que utilizará.

REQUISITOS DEL PERSONAL PARA OCUPAR PUESTOS DE GUARDIAS 

- El Proveedor empleará en los servicios contratados sólo personal de acuerdo a la cantidad establecida por el Banco, debiendo el mismo cumplir con el siguiente perfil como requisitos mínimos:

· Disposición al aprendizaje 

· Capacidad de ejecución

· Comprensión de instrucciones

· Muy buena capacidad de atención y observación

· Velocidad de reacción

· Conciencia en la prevención de riesgos

· Estricto ajuste a las normas ético-laborales

· Emocionalmente equilibrado, aún bajo presión

· Compromiso con la tarea

· Responsabilidad y confiabilidad

· Adecuada relación con las jerarquías y los clientes.
- Es obligación del Proveedor que su personal esté provisto de uniforme e identificación a la vista con sus respectivos documentos y fotografía y contar con la habilitación ante las autoridades correspondientes según la legislación vigente. 

- Todo el personal deberá ser idóneo para el cumplimiento de sus funciones y con  capacidad psico-física acorde con las exigencias y riesgos propios de sus funciones, como así también en el manejo de armas cuando correspondiera.

- El Proveedor declara tener perfecto conocimiento del personal contratado y efectuará todas las tareas dirigidas y supervisadas por el personal que designe a tales efectos, para asegurar un servicio correcto y responsable. 

- El Proveedor deberá informar cualquier cambio de persona que hubiere. 

- El Banco se reserva el derecho de pedir el reemplazo en cualquier momento, de todos o cualquiera de los integrantes del personal propuesto. 

- El Proveedor se hará responsable ante el Banco de los actos de su personal comprometiéndose a reparar los daños y perjuicios que se originaren por culpa, dolo o negligencia de su personal. 

- El Proveedor será responsable a hacer observar por su personal todas las precauciones necesarias para no transgredir las normas que rigen en los locales del Banco y cuidará de no causar daños o deterioros de las instalaciones, comprometiéndose a retirar de inmediato a cualquier trabajador que, por cualquier circunstancia, perturbase el normal desarrollo de los servicios, así como el orden y la seguridad imperantes en el lugar. 

- Es responsabilidad absoluta del Proveedor la seguridad de su personal, debiendo cumplir lo establecido en la normativa vigente y deberá suministrar a su personal con todos los implementos y demás que sean necesarios para la correcta realización del servicio.

- Queda entendido que el Proveedor conoce las condiciones en las que deberá efectuar los servicios objeto de la licitación y que, por consiguiente, una vez presentada la oferta, el Proveedor no reconocerá sobreprecios en relación de trabajos insalubres o peligrosos aunque la declaración de insalubridad fuera posterior a la fecha de presentación de la oferta.

- El Proveedor hará observar a su personal el cumplimiento de las normas de seguridad correspondientes para evitar accidentes de trabajo, obligándose a facilitar a dicho personal todos los implementos requeridos por tales normas e instruirlo especialmente sobre el uso correcto de las armas de fuego u otro elemento en el caso que lo utilizase.
- El Proveedor tratará, en lo posible, que la dotación de su personal sea estable por razones de seguridad y de servicio, aparte de las condiciones de confidencialidad y secreto profesional.
- El Proveedor tendrá la obligación de asegurar la cobertura de servicio, proveyendo en forma oportuna los reemplazos cuando se produzcan ausencias ó abandonos de servicio ó que algún turno queda descubierto por alguna causa, ó cubrir requerimientos de emergencia.

- El personal presentado por el Proveedor deberá presentar una imagen y conducta profesional.

- El Proveedor deberá enviar al Departamento de Servicios de Apoyo, con la suficiente antelación, las fichas con los datos de los vigilantes asignados, con copia de su cedula de identidad y certificado de buena conducta (con antigüedad máxima de tres meses), a efectos de poder aprobar y verificar dichos datos al momento de presentarse el vigilante.

- El Proveedor deberá cumplir con un tiempo de respuesta adecuado a las necesidades del Banco, el cual no podrá exceder 1 (una) hora a partir de la solicitud del vigilante y la presentación de éste en la Dependencia en la que cumplirá el servicio. 

- Todo el personal asignado por el Proveedor deberá cumplir con todas las políticas de seguridad e integridad física del Banco.
- El Proveedor deberá abstenerse de incorporar personal extranjero que no tenga su documentación en regla acorde a la legislación vigente.
- El personal asignado por el Proveedor para el cumplimiento de los servicios objeto del presente llamado será de exclusiva responsabilidad del Proveedor. Será por lo tanto de exclusivo cargo del mismo, el pago de los sueldos y salarios, aportes jubilatorios, aguinaldos, licencias, diferencias de sueldos, indemnizaciones por despido o por accidentes de trabajo y en general toda carga social o laboral correspondiente al personal utilizado, así como los precios por servicios subcontratados si correspondiere. 
CARACTERISTICAS DEL SERVICIO DE VIGILANCIA.

- Entre las tareas fundamentales, se encuentra la de vigilancia, control de acceso de personas a los edificios, control de circulación interna de personas y proveedores, custodiar valores o bienes que se le asignen, ordenar las áreas de espera de público, informar de inmediato al Departamento de Servicios de Apoyo del BSE de todo evento emergente que afecte la integridad de las personas o bienes del Instituto y tareas inherentes a lo solicitado.

- Las tareas que a título enunciativo se mencionan, no son excluyentes de aquellas que no estén específicamente indicadas.

- El personal de vigilancia no deberá realizar tareas ni administrativas ni de Conserjería.

- El Proveedor deberá asesorar y colaborar con el Banco en las tareas de seguridad pudiendo este aconsejar las modificaciones que estime pertinentes para un mejor servicio. 
- El Proveedor deberá asignar un custodia que, además de su rol de seguridad, cumplirá el rol de Encargado de la Seguridad privada, cuyas tareas serán de supervisión interna del servicio de vigilancia de todos los locales del Banco y del correcto cumplimiento de los procedimientos de seguridad, por parte de la seguridad suministrada por el proveedor, pudiendo además aconsejar o trasmitir al Banco cualquier deficiencia o inconveniente en materia de seguridad. 
Será el enlace natural entre el Banco y el Proveedor cumpliendo las tareas asignadas por el Departamento de Servicios de Apoyo del BSE. 
El proveedor en la oferta deberá especificar el mismo adjuntando su curriculum y en caso de cambio el que lo sustituya deberá ser previamente aprobado por el Banco.

varios

- El Banco se reserva el derecho de solicitar a la empresa el incremento o disminución del personal o requerir cambios de acuerdo a las necesidades del servicio. 

- La empresa adjudicataria deberá estar en condiciones de comenzar a prestar el servicio, una vez suscrito el correspondiente contrato, el que deberá otorgarse dentro del plazo máximo de 30 días calendario, a contar desde el siguiente a la notificación de la correspondiente adjudicación.

UBICACIÓN, CANTIDAD DE GUARDIAS CON O SIN ARMA, HORARIOS DIURNOS Y NOCTURNOS Y DIAS DE PRESTACION DEL SERVICIO (INCLUIDOS FERIADOS NO LABORABLES). 

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	HORAS ARMADAS
	HORAS S/ARMAS

	CASA CENTRAL
	DIURNAS
	NOCT.
	DIURNAS
	NOCT.

	UBICACION
	N° de GUARDIAS
	HORARIOS
	DIAS
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Entrada principal
	1
	10,00 a 18,00
	L a V.
	40
	 
	 
	 

	Puerta de vidrio
	1
	12.00 a 20.00
	L a V.
	40
	 
	 
	 

	Cajas PB
	1
	12.00 a 20.00
	L a V.
	40
	 
	 
	 

	Garita Cajas PB
	1
	12.00 a 20.00
	L a V.
	40
	 
	 
	 

	Asc. 9 PB p/Cajas
	1
	12.00 a 20.00
	L a V.
	40
	 
	 
	 

	SS1 p/Cajas
	1
	12.00 a 17.00
	Miércoles
	5
	 
	 
	 

	Garita Río Negro
	1
	09.00 a 17.00
	L a V.
	 
	 
	40
	 

	Recorrida PB a 9º
	2
	10.00 a 18.00
	L a V.
	 
	 
	80
	 

	

	            ANEXO CASA CENTRAL
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	UBICACION
	N° de GUARDIAS
	HORARIOS
	DIAS
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Sistemas Proveed.
	1
	18,00 a 01,30
	L a V.
	 
	 
	20
	17,5

	 
	1
	01.30 a 09.00
	L a V.
	 
	 
	15
	22,5

	 
	1
	09.00 a 17.00
	S y D.
	 
	 
	16
	 

	 
	1
	17.00 a 01.00
	S y D.
	 
	 
	10
	6

	 
	1
	01.00 a 09.00
	S y D.
	 
	 
	6
	10

	Portería
	1
	07.00 a 21.00
	L a V.
	 
	 
	70
	 

	
	1
	08.00 a 12.00
	S
	 
	 
	4
	 


	                      CENTRAL DE SERVICIOS MEDICOS 

	UBICACION
	N° de GUARDIAS
	HORARIOS
	DIAS
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	SS 1.
	 1 Fem.
	14.00 a 06.00
	Todos.
	 
	 
	56
	56

	Planta Baja.
	1
	14.00 a 22.00
	L a V.
	 
	 
	40
	 

	 
	1
	07.00 a 13.00
	Sábados
	 
	 
	6
	 

	1er. PISO.
	1
	14.00 a 22.00 
	Todos.
	 
	 
	56
	 

	2do. PISO.
	1
	14.00 a 22.00
	Todos.
	 
	 
	56
	 

	3er. PISO.
	1
	14.00 a 22.00
	Todos.
	 
	 
	56
	 

	4to. PISO.
	1
	14.00 a 22.00
	Todos.
	 
	 
	56
	 

	PB 1 Y 2
	1
	22.00 a 06.00
	Todos.
	 
	 
	 
	56

	3, 4 Y 5 P
	1
	22.00 a 06.00
	Todos.
	 
	 
	 
	56

	Anexo Accidentes.
	1
	08.00 a 15.00
	L a V. 
	 
	 
	35
	 

	 
	1
	09.00 a 19.30
	L a V.
	 
	 
	52,5
	 


	           EDIFICIO DE RECLAMACIONES DE AUTOMOVILES. 

	UBICACION
	N° de GUARDIAS
	HORARIOS
	DIAS
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Gerencia 3er. PISO.
	1 Fem.
	12,00 a 20,00
	L a V.
	 
	 
	40
	 

	Pista V°  Reparado.
	1
	10.00 a 18.00
	L a V.
	 
	 
	40
	 

	TOTAL
	
	
	
	205
	
	754,5
	224

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	   TOTAL DE
	HORAS
	10.660
	
	39.234
	11.648

	
	
	
	
	
	
	-80
	-40

	
	
	
	
	
	
	39.154
	11.608

	5 FERIADOS NO LABORABLES =
	80 DIURNAS
	
	
	
	
	

	
	
	40 NOCTURNAS
	
	
	
	


Por el BANCO DE SEGUROS DEL ESTADO.
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