
Compra Directa 30/19
Alquiler y Montaje de equipos para Instalación eléctrica para evento “USINA” 

Objeto del llamado:
Alquiler de equipos y materiales para realizar el montaje de instalación eléctrica para festival a
realizarse en ex terminal de pasajeros de AFE desde el 29 de mayo al 01 de junio.

Requerimientos del montaje:
-12 líneas para alimentar 12 zapatillas para proyectores
-12 líneas para alimentar 12 zapatillas distribuidas en 4 espacios de trabajo.
-6 líneas para alimentar 6 zapatillas distribuidas en el hall del edificio.
-2 líneas para alimentar 2 zapatillas para el escenario
-3 líneas para alimentar 3 zapatillas para los sectores de computadoras y prensa.
-50 metros de tapa cable de alto tránsito.
-1 distribuidor de corriente con 60 llaves térmicas.
-Instalación de conexión a tierra.

El presupuesto debe incluir  el  costo de mano de obra por el  armado y posterior desarme de la
instalación. 
El evento comienza el 29 de mayo, por lo que la instalación eléctrica tiene que estar montada el 27
de mayo para poder realizar pruebas.
Tener en cuenta que la terminal de pasajeros de AFE es un edificio que se encuentra abandonado.

Se valorará especialmente la experiencia previa de trabajo en eventos de características similares.

Se adjunta plano pdf del proyecto.

Cotización:
Se deberá cotizar en moneda nacional, en la modalidad Crédito SIIF.
Se debe adjuntar formulario de presentación de la empresa: Anexo I, firmado por representante 
legal de la misma.
La cotización deberá indicar los precios de acuerdo a los Requerimientos del montaje y plano 
adjunto. Se debe discriminar el IVA.

Lugar y fecha de recepción de las ofertas:
Las ofertas se recibirán vía mail a la casilla compras@fadu.edu.uy, o personalmente en Sección 
Compras de la Facultad (Bvr Artigas 1031) en el horario de 10:00 a 15:00, hasta el día y hora 
indicado en la página de Compras Estatales. Se podrá cotizar en línea.

Forma de Pago:
SIIF 30 días.

CONDICIONES A CUMPLIR POR EL ADJUDICATARIO:

Estar Activo en RUPE y tener todos los certificados vigentes.

Cumplimiento de la normativa laboral (leyes 18.098, 18.099, 18.251).

• La empresa adjudicataria, estará obligada a garantizar a sus trabajadores los salarios, horas
de trabajo y demás condiciones de empleo, de las leyes, laudos y/o convenios colectivos
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vigentes  para  dicha  rama de  actividad;  cumplir  con  las  normas  de  seguridad  e  higiene
correspondientes, así como realizar los aportes y contribuciones de seguridad social al BPS.

• Previo  al  inicio  de  los  trabajos,  la  empresa  adjudicataria  deberá  comunicar  a  la
Administración los datos personales de los trabajadores afectados a la prestación del servicio
(Decreto  475/05),  dejando constancia  que  se  le  indicó  al  trabajador  las  condiciones  del
empleo,  salario,  e  institución  para  la  cual  prestará  servicios.  A los  efectos,  se  deberá
presentar la planilla adjunta en Anexo II.

• La Administración (Facultad de Arquitectura-FADU) se reserva el  derecho a exigir  a la
empresa adjudicataria, la presentación de la documentación que acredite el cumplimiento de
lo expuesto anteriormente: constancia del BSE que está al día en el pago de la póliza sobre
seguro de accidentes de trabajo, planilla del MTSS, recibos de pago de sueldos, constancia
de aportes al BPS,  y toda otra documentación que considere necesaria para garantizar el
cumplimiento de la normativa laboral. 

• Si la empresa contratada sub-contrata, deberá declararlo previamente, y presentar toda la
documentación exigible (referente a la empresa sub-contratada).

• Se deja constancia que la presentación de toda ésta documentación es condición previa al
pago de los servicios prestados. 

• La Administración podrá ejercer la potestad de retener de los pagos debidos -en virtud del
contrato-, la suma correspondiente a los salarios que la empresa adjudicataria adeude a sus
trabajadores (Ley 18098), así como el pago de las contribuciones a la seguridad social a la
entidad  previsional  que  corresponda,  la  prima  de  accidentes  de  trabajo  y  enfermedad
profesional y de las sanciones y recuperos que se adeuden al Banco de Seguros del Estado
en relación a esos trabajadores (Ley Nº 18.099 del enero/2007). 

• La empresa adjudicataria  deberá proveer  a sus empleados,  las herramientas  necesarias y
todos los elementos de protección pertinentes. El adjudicatario será responsable de cualquier
accidente que pudieran sufrir sus contratados.



ANEXOS:

Anexo  I 

Formulario de presentación

 

Compra Directa Nº  __________________

 

Razón Social de la Empresa ________________________

Nombre Comercial de la Empresa ___________________

RUT de la Empresa _______________________________

Sr. Decano de la Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo (FADU), Arq. Marcelo Danza.

............................….  ,  quien  firma  al  pie,  domiciliado  a  los  efectos  legales  en  la

calle ................................... Nº ................... de la ciudad de ........................................, declara estar

en condiciones legales de contratar con el Estado y en particular con la FADU, y se compromete a

proveer de acuerdo a los pliegos que rigen este procedimiento, -que declara conocer y aceptar en

todas sus  cláusulas-,  el  suministro  de ..........................................................  (un  resumen de  lo

ofertado), según presupuesto adjunto, con destino a la FADU.

Esta oferta y precios se mantendrán por un plazo de 30 días calendario a partir del siguiente día

hábil a la fecha de la apertura de esta Compra.

 

Asimismo la Empresa ........................................ se compromete en caso de litigio a someterse a

las leyes y tribunales de la República Oriental del Uruguay con exclusión de todo otro recurso.

Montevideo, ............... de .................... 2019. 

Firma y aclaración.................................



Anexo II

PLANILLA DE OBREROS ASIGNADOS A CUMPLIR TAREAS 

EN LA FACULTAD DE ARQUITECTURA

Montevideo, __/__/____.

Razón Social (de la Empresa) ......................................
Nombre Comercial (de la Empresa) ......................................
RUT (de la Empresa) ......................................

Sr. Decano de la Facultad de Arquitectura, Arq. Marcelo Danza

A continuación se Informan los datos de la empresa respecto al MTSS:

Grupo/subgrupo de trabajo: ......................................
Actividad de la empresa: ......................................
Convenio colectivo vigente: ......................................

En planilla adjunta,  se informa el  personal de nuestra empresa que será afectado a obras a
realizarse en locales dependientes  de la  Facultad de Arquitectura,  Diseño y Urbanismo de la
UDELAR. 

Por esta vía se deja constancia que el personal afectado fue notificado sobre sus condiciones de
empleo y remuneración por las tareas a realizar en dicho organismo.

Nombre y Apellido C.I.:
Fecha 
de 
Ingreso

Categoría Remuneración Firma

Firma del responsable de la empresa:

Firma: ________________________________

Aclaración: ________________________________


