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 Obras Sanitarias del Estado


Montevideo, 7 de abril de 2022.
Licitación Abreviada N° 22942
Contratación de una Agencia de Empleo Privada suministradora de 32 (treinta y dos) trabajadores para la Gerencia de Suministros y 1 (un) trabajador para la Comisión Asesora de Adjudicación de Licitaciones en el Dpto. Montevideo. -

Comunicado N° 6
En aplicación del Art. 4 del Pliego Único de Bases y Condiciones Generales para Contratos de Suministros y servicios no personales, Sección I, se comunican las siguientes modificaciones:
· En el Numeral 10.2 

Donde dice:

	10.2
	……………………………………………………………………………………………………

d) Régimen de licencias: de acuerdo a la normativa legal vigente para trabajadores de empresas privadas, el goce de la licencia será determinado entre el trabajador en cuestión y la empresa suministradora (Agencia de Empleo Privada). No obstante lo cual, será obligación de la empresa suministradora presentar ante O.S.E. un plan de licencia anual de cada trabajador: i) antes del 31 de mayo de cada año contemplando el plan de licencias a gozarse entre el 1 de julio y el 31 de diciembre siguientes; ii) antes del 30 de noviembre de cada año, contemplando el plan de licencias a gozarse entre el 1 de enero al 30 de julio siguientes. Respecto del resto de licencias (por ejemplo licencia por estudios), las mismas deberán comunicarse a O.S.E. con un plazo mínimo de 10 (diez) días anteriores a gozarse. Será obligación de la empresa suministradora prever en todos los casos (inclusive los casos de licencias por enfermedad común, accidente de trabajo, maternidad, etc.) así como en razón del referido plan de licencias, las suplencias conforme lo previsto en el Art. 25 del presente Pliego.
…………………………………………………………………………………….



Debe decir: 
	10.2
	………………………………………………………………………………………………….

d) Régimen de licencias: de acuerdo a la normativa legal vigente para trabajadores de empresas privadas, el goce de la licencia será determinado entre el trabajador en cuestión y la empresa suministradora (Agencia de Empleo Privada). No obstante lo cual, será obligación de la empresa suministradora presentar ante O.S.E. un plan de licencia anual de cada trabajador: i) antes del 31 de mayo de cada año contemplando el plan de licencias a gozarse entre el 1 de julio y el 31 de diciembre siguientes; ii) antes del 30 de noviembre de cada año, contemplando el plan de licencias a gozarse entre el 1 de enero al 30 de junio siguientes. Respecto del resto de licencias (por ejemplo licencia por estudios), las mismas deberán comunicarse a O.S.E. con un plazo mínimo de 10 (diez) días anteriores a gozarse. Será obligación de la empresa suministradora prever en todos los casos (inclusive los casos de licencias por enfermedad común, accidente de trabajo, maternidad, etc.) así como en razón del referido plan de licencias, las suplencias conforme lo previsto en el Art. 25 del presente Pliego.
…………………………………………………………………………………….


· El Numeral  10.3 queda redactado de la siguiente manera:

	10.3
	Precio y cotización 

Se agrega:
Forma de cotizar:

Ésta licitación se conforma de 5 (cinco) lotes. 

Se podrá cotizar 1 lote o más de uno, debiendo en cada caso cotizar el 100% del lote, de acuerdo a la Planilla de Cantidades y Precios del Anexo VI. 

Precio de la oferta por lote:

El precio de la oferta por lote, será el precio que resulte del producto del precio/hora por lote más impuestos, por la cantidad de trabajadores por lote a proveer definida en el Art. 10.2 de este Pliego (Planilla de Cantidades y Precios del Anexo VI). 

Para su formulación el oferente deberá tener en cuenta el período de contratación y condiciones de prestación del servicio, definidos en el Art. 10.2 del presente Pliego.

A efectos de cualquier cálculo que fuese necesario realizar de esta licitación (por ej. Art. 11 del presente Pliego), el precio de la oferta más impuestos será igual a (calculado sobre la base de contratación de trabajadores a cumplir jornadas de 7 horas):

Precio de la oferta por lote más impuestos = (Precio/hora más impuestos) x 7 hs. x 5 días x 4,33 semanas x 18 meses de plazo de contratación x cantidad de trabajadores del lote. 

La oferta deberá realizarse en condiciones de pago a 30 (treinta) días de la fecha de la factura.

La facturación por la prestación del servicio contratado definido en el Art. 10.2 del presente Pliego, será de carácter mensual, correspondiendo en cada mes el pago por O.S.E. por el servicio recibido en el mes anterior al de emisión de ese documento.

Los precios ofertados no podrán estar sujetos a confirmación ni condicionados en forma alguna, y deberán comprender todos los gastos necesarios para el correcto cumplimiento del contrato, conforme a las estipulaciones contenidas en el presente Pliego.

El precio cotizado por hora por cada trabajador deberá incluir todos los tributos y obligaciones que resulten de aplicación según la normativa que le regula y en ningún caso supondrá que el trabajador recibirá un pago por hora inferior al que resulte del Art. 10.2 literal e) del presente Pliego. Cualquier costo o gasto necesario para la prestación del servicio se considerará incluido en la oferta. Todos los salarios, tributos, cargas y beneficios sociales que legalmente correspondan a la empresa suministradora para el cumplimiento del contrato (tanto presentes como los que eventualmente a futuro establezca la normativa aplicable), se considerarán incluidos en los precios cotizados y serán de exclusiva responsabilidad del adjudicatario.
Precio de comparación de la oferta:

El Precio de comparación de la oferta es el definido en la Planilla de Cantidades y Precios del Anexo VI, salvo en aquellos casos en que corresponda la aplicación de regímenes de preferencia de acuerdo a la normativa vigente (Art. 10.5 del presente Pliego, Sección I y II).

El oferente es el único responsable del precio ofertado, no existiendo posibilidad de reclamo si al momento de ejecutar los servicios estos superan los montos incluidos en su oferta.

Descuentos:

Los proponentes podrán ofrecer descuentos ante la eventual adjudicación de más de un lote. Los descuentos deberán declararlo expresamente en su oferta y en el Formulario de oferta (Anexo V), incluyendo la forma de aplicación de los mismos. 

Los precios declarados en las Planillas de Cantidades y Precios (Anexo VI) deberán ser al firme no incluyendo el descuento propuesto en caso de corresponder.
Moneda oferta y de pago:

La moneda de la oferta y de pago es pesos uruguayos.


· Se agrega en el Anexo VII el siguiente formulario:
ANEXO VII

Formularios Art. 9.1 a) Sección II

                                                                      Experiencia general del proveedor

El oferente deberá proveer toda la información solicitada en el cuadro que sigue para evaluar la Experiencia en contratos como proveedor principal descrita en el Art. 9.1 a).

	 Identificación del Contrato
	Fecha de inicio y fin de ejecución
	Dotación

	Nombre del Contrato:

Nombre del Contratante:

Breve descripción del servicio realizado por el oferente:


Dirección:
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