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CIRCULAR N° 6
LICITACIÓN PÚBLICA INTERNACIONAL N° 1600158100
TRABAJOS DE DISEÑO, SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE UN SISTEMA DE ASPERSORES DE AGUA PARA LA EXTINCIÓN DE INCENDIOS Y/O REFRIGERACIÓN DE UNIDADES DE BOMBEO DE COMBUSTIBLES Y COMPRESORES DE GASES.
Estimados señores:

Rogamos tomar nota de las siguientes aclaraciones y modificaciones al Pliego de Condiciones Particulares de la licitación de la referencia:
Se modifica el punto III.2 - COTIZACIÓN y las planillas del Pliego de Condiciones Particulares quedando redactado según sigue:

III.2 - COTIZACIÓN
Se cotizará un único valor del coeficiente “C” comparativo en pesos uruguayos de acuerdo con la “Tabla de Relación de Precios” que aplique al grupo salarial que rija la actividad del oferente. El valor “C” cotizado no incluye IVA.

La cotización y futuro pago de cada Ítem se efectuará de acuerdo a una de las siguientes opciones:

Opción 1: Aplicable a las empresas de actividad en torno al Grupo 8 de los Consejos de Salarios:

Ítem i = A (i) x C

Dónde:  

A (i) = Valor del precio relativo del Ítem i, de la tabla de relación de precios.
C = Coeficiente único e igual para todos los Ítem, que debe ser cotizado por la empresa el cual será tomado para la comparación del valor de la oferta.

Para esta opción, el pago de cada ítem se cotizará (y posteriormente se facturará) considerando lo siguiente:

Se facturará al adjudicatario el valor resultante del producto entre A(i) del ítem a facturar, “C” y la cantidad certificada de cada ítem.
Siendo:

C = valor del coeficiente cotizado por empresas del grupo 8 de los consejos de salarios el cual no incluye IVA.

A(i) = valor obtenido de la tabla de relación de precios N° III.2.1

El valor “C” cotizado deberá incluir todos los gastos, insumos previstos en cada ítem, mano de obra, Leyes Sociales que correspondan a la mano de obra, transportes, fletes, etc. (gastos de cualquier tipo no especificados en el Pliego que correspondan a ANCAP), para la completa realización de los trabajos contratados en condición “llave en mano”.

Opción 2: Aplicable a las empresas de actividad en torno al Grupo 9 de los Consejos de Salarios.

Las empresas cuya actividad se enmarca dentro de lo previsto por el Grupo 9 de los Consejos de Salarios, deberán de cotizar un valor “C1” y un valor “C2” los cuales conformarán el valor “C” comparativo de acuerdo a la siguiente ecuación:

C = (C1 + C2) / 2

(Valor “C” para comparación de ofertas será igual al valor promedio de los valores cotizados como “C1” y “C2”)

Para esta opción, el pago de cada ítem se cotizará (y posteriormente se facturará) considerando lo siguiente:

Se facturará al adjudicatario el valor resultante del producto entre B(i), C1 y la cantidad certificada de cada ítem, más el pago de ANCAP al BPS del valor correspondiente a “leyes sociales” por un monto equivalente al valor que surja del producto entre “C2”, P(i) y las cantidades certificadas de cada ítem.

Siendo:

C1 = valor del coeficiente cotizado por empresas del grupo 9 de los consejos de salarios para la facturación de trabajos.
El valor a cotizar para C1 no podrá ser mayor a 1 (uno)
C2 = valor del coeficiente cotizado por empresas del grupo 9 de los consejos de salarios para la determinación del valor de las leyes sociales que deberán pagar ANCAP al Banco de Previsión Social (BPS).

El valor a cotizar para C2 no podrá ser mayor a 1 (uno)

B(i) = valor obtenido de la tabla de relación de precios N° III.2.2

P(i) = valor obtenido de la tabla para determinación del monto de “leyes sociales” N° III.2.3

El valor “C1” cotizado deberá incluir todos los gastos, insumos previstos en cada ítem, mano de obra, transportes, fletes, valor de leyes sociales que superen los valores determinados por el coeficiente cotizado “C2”, etc. (gastos de cualquier tipo no especificados en el Pliego que correspondan a ANCAP), para la completa realización de los trabajos contratados en condición “llave en mano”.

El valor “C1” cotizado deberá incluir solamente el valor de las “leyes sociales” que ANCAP deberá de pagar al BPS por cada unidad certificada de cada ítem.

Se establece que el valor de MOI (Monto de Obra Imponible) a declarar para la obra, tendrá un valor ficto de $ 19:000.000 y que ANCAP solo estará obligada a realizar el pago de leyes sociales por el valor que surja del producto entre los coeficientes P(i), el coeficiente C2 cotizado y la cantidad realizada de cada ítem.

Será de responsabilidad del adjudicatario, hacerse cargo del monto de lo pagado por ANCAP al BPS que supere el monto que surja del cálculo anterior, lo cual de suceder, se descontará directamente del monto facturado por el contratista a ANCAP.
Se destaca que a los efectos comparativos, la aplicación del margen de preferencia se hará tomando en cuenta para los ítems 1 a 4, las declaraciones y demás requisitos previstos en el punto III.13 del Pliego.

Si durante el periodo de estudio de las ofertas, los interesados entendieran que existe alguna desproporción entre los valores asignados para los distintos  A(i), B(i) o P(i) que se detallan en las tablas, éstos podrán (de forma fundad y justificada) plantear su revisión en el plazo de consultas previsto en el punto I.4 - CONSULTAS. La revisión se hará a criterio de ANCAP y de finalmente hacerse lugar a algún cambio en los valores indicados, éste será informado por circular a todas las empresas que hubieren adquirido el Pliego de Condiciones.

No se admitirá ninguna otra forma de cotización.

Las ofertas que coticen un valor “C”, “C1” o “C2” mayor a 1 (uno), serán rechazadas por inconvenientes y no serán consideradas.
Se agregan planillas N° III.2.2 (aplicable al coeficiente “C1” cotizado por empresas del grupo salarial N°9) y N° III.2.3 (aplicable al coeficiente “C2” cotizados por empresas del grupo salarial N°9 para la determinación del valor de leyes sociales que pagará ANCAP al BPS)
Saludos cordiales,

lg
NOTA: TELEFONO 1931 -  Internos de Compras Exterior: 3770 – 3625 – 3628.

correo electrónico: exteriorcompras@ancap.com.uy 
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