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Administración de las Obras Sanitarias del Estado


Montevideo, 15 de Agosto de 2017.

LICITACIÓN ABREVIADA No. 16620

“Contratación de una Agencia de Empleo Privada suministradora de 8 (ocho) trabajadores para la Gerencia de Agua Potable en el Dpto. Montevideo”

Comunicado No. 4
En aplicación del Art. 4 del Pliego de Condiciones Particulares (PCP) de la Sección I, se comunica la nueva redacción del apartado A) Para los puestos de asistente contable (2 puestos), contenido en el Numeral 9.1 b, Sección II – Anexo III.
	9.1 b)
	Documentos integrantes de la oferta

Se agrega:
…

A) Para los puestos de asistente contable (2 puestos):
Requisitos excluyentes (el incumplimiento de cualquiera de ellos eliminará al postulante):

1. Ser ciudadano o tener residencia temporaria o definitiva, en la República Oriental del Uruguay. 

2. Ser mayor de 18 (dieciocho) años a la fecha de la apertura de las ofertas. 
3. Carné de salud, vigente a la fecha de apertura de las ofertas, emitido por prestador de salud autorizado a esos efectos.

4. Certificado médico que lo habilite a desarrollar las tareas específicas relacionadas al tipo de trabajo objeto de la licitación, vigente a la fecha de apertura de las ofertas, emitido por  médico registrado en el Ministerio de Salud Pública (MSP).

5. Formación curricular mínima excluyente: 2º año aprobado o 44% de los créditos aprobados de la carrera de Contador Público en la Universidad de la República, u otras instituciones de educación terciarias con ese título habilitado por el Ministerio de Educación y Cultura.
6. Experiencia laboral excluyente: acreditada por un periodo mínimo de 6 (seis) meses en tareas contables con sistema SAP. 

En caso de postulantes propuestos que ya hubieren trabajado para O.S.E. a través de una Agencia de Empleo, en la oferta deberá agregarse la correspondiente evaluación de desempeño realizada por el área de O.S.E. donde se hubiere desempeñado. 

Requisitos no excluyentes (se tomarán para la calificación técnica)

1.      Escolaridad no excluyente:

Por cada año finalizado adicional a la escolaridad mínima requerida en carreras, se aplicará el siguiente puntaje, hasta un máximo de 40 puntos:

Escolaridad UDELAR
Puntos

Postulantes con 55% de los créditos aprobados, o 3ero año completo aprobado.
20

Postulantes con 65% de los créditos aprobados, o 3ero aprobado y 4to cursado
40

2.      Experiencia laboral no excluyente:

Por cada semestre adicional a la experiencia mínima requerida, se aplicará el siguiente puntaje, hasta un máximo de 60 puntos:

Experiencia laboral fuera de OSE

Puntos

 6 meses < Experiencia< 12 meses

20

Experiencia mayor  a 12 meses

40

Experiencia laboral en OSE 

Puntos

 6 meses < Experiencia< 12 meses

40

Experiencia mayor  a 12 meses

60
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