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Montevideo, 25 de setiembre de 2017.- 
 

 
 

Convenio Marco N° 2/2017 

“Contratación de Servicios de Calidad de Software” 

 

Aclaración N° 1 
 
 

Consultas de Empresas Interesadas.  

Consulta N° 1 

En relación al punto 6. Perfiles de los integrantes del equipo de testing (pág. 43), 

quisiéramos confirmar si es posible que una persona ocupe más de un rol. Ej: un Test  

Manager que pueda ser además Test Technical. 

Respuesta N° 1 

No es posible que una persona ocupe más de un rol a los efectos de los currículums a 

presentar para la evaluación del equipo de trabajo.  

De acuerdo a lo dispuesto por el Pliego de Condiciones Particulares, en el numeral 6 de 

la Parte II: “Especificaciones técnicas”. 

Se deberán presentar los currículums del equipo a evaluar que deberá estar 

conformado por 10 integrantes y deberá tener la siguiente composición:  

2 Test Manager. 

3 Testers Senior. 

3 Testers Junior.  

2 Test Technical.  
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Aquellas ofertas que presenten equipos conformados con diferentes criterios a lo 

especificado, ya sea en cantidad de integrantes como en tipos de roles, serán 

descalificadas. 

 


