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Con motivo de las consultas recibidas, se transcriben y responden a continuacién:

Pregunta: “tenemos la siguiente consulta respecto al personal que se encuentra
actualmente trabajando. Para cumplir con el Acta de Consejo de Salarios (Undécima
Ronda Grupo 19 Servicios profesionales, técnicos, especializados y aquellos no
incluidos en otros grupos - Sub Grupo 2 Empresas Suministradoras de Mano de Obra.)
de fecha 15 de enero de 2026, particularmente lo establecido en clausula octava, la
que se transcribe a continuacién: “DECIMO PRIMERO: Garantia al empleo en el sector
publico. Ante un cambio de licitacidn, las empresas que tengan intencién de ofertar a
una nueva licitacion o compra deberan solicitar a los organismos o empresas
contratantes la informacion de la planilla actual de los y las trabajadoras conteniendo:
salario, licencia generada, calidad de estudiante y cualquier otro beneficio derivado de
la relacion laboral ...” Por lo que solicitamos el listado del personal que esta
actualmente trabajando con la siguiente informacién; Nombre y apellido, celular de
contacto, horario en que trabaja, licencia generada y gozada, si tiene calidad de
estudiante, salario actual y si tienen otros beneficios salariales, como viatico,
incentivos u otro beneficio.”

Respuesta:
Actualmente, se encuentran afectados al servicio un total de 22 trabajadores, con una
remuneracion mensual nominal de $ 46.072.

Del total de trabajadores mencionados, 6 revisten calidad de estudiante y 3 se
desempefian como delegados sindicales, haciendo uso activo de licencia sindical.

En lo que refiere a la licencia anual reglamentaria, se informa que el promedio de dias
generados y no gozados es de aproximadamente 11 dias por trabajador. Asimismo, se
deja constancia de que la totalidad del personal registra mas de cinco (5) dias de
licencia generada pendiente de usufructo, por lo que, en caso de producirse un
cambio de empresa adjudicataria, corresponderia la aplicacién de dos (2) dias de
licencia adicional paga, conforme a la normativa vigente.
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Asimismo, se informa que el servicio cuenta con personal de supervisidon afectado a
jornada completa. Dicho personal no se encuentra comprendido en el alcance de la
normativa citada en la consulta, sin perjuicio de lo cual se entiende pertinente su
mencién a efectos informativos.

En cuanto a las condiciones laborales, se deja constancia de que los trabajadores
reciben uniformes de verano e invierno, los cuales incluyen calzado de seguridad,
campera de abrigo, pantalén, buzo y remera. No perciben otros beneficios o
compensaciones salariales adicionales a la remuneracion previamente indicada.

Finalmente, se informa que la totalidad del personal actualmente afectado al servicio
ingreso a la empresa en el mes de octubre de 2025.
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