-{& BANCO AREA INFRAESTRUCTURA
| REPUBLICA Departamento de Abastecimientos

ASUNTO: LLAMADO A EXPRESIONES DE INTERES
2017/51/08872

OBJETO: El objetivo del presente llamado es relevar expresiones de interés de
empresas capaces de proveer recursos especializados en distintas areas
tematicas del Area Tecnologia de {a Informacion.

PRESENTACION de EXPRESIONES de INTERES

{segun numeral 6 de los requisitos basicos)
Plazo: Hasta las 18:00 hs (hora local) del 18/10/2017
Lugar: Edificio 19 de junio, Minas 1434, P/Principal lado Guayabos,

Dpto de Abastecimientos

Correoc electrénico: abastecimientos-licitaciones @brou.com.uy

No se tendran en cuenta Expresiones de Interés recibidas con
posterioridad al vencimiento del plazo.

Recordamos que en esta instancia no deberan presentar cotizacion.

Los requisitos basicos del llamado se encuentran publicados enla web del
BROU y en www.comprasestatales.gub.uy
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1. Normas gue regulan este Hamado

Este flamado se realiza en el marco de lo dispuesto por la Politica de Compras: aprobada por
Directorio ¢l 16/11/2016.

2. Capacidad para contratar

Las empresas interesadas en realizar expresiones de interés deberan estar capacitadés para
ser contratadas por el Estado. Por lo que dehen ser personas fisicas o juridicas, nacionales o
extranjeras, que leniendo el ejercicic de la capacidad juridica que sefiala el derecho comun, no
estén comprendidas en alguna disposicién que expresamente se lo impida o en los siguientes

casos:

2.1.Ser funcionario de la Administracion confratante ¢ mantener un vinculo laboral de
cualgquier naturaleza con la misma, no siendo admisibles las expresiones de interés
preseniadas por ésie a titulo personal, o por personas flsicas o juridicas que el
interesado integre o con las que esté vinculada por razones de representacion,
direccion, asesoramientc o dependencia. No obstante, en este dllimo caso de
dependencia podra darse curso a las expresiones de interés presentadas cuando no
exista conflicto de intereses y el interesado no tenga participacidn en el proceso de

> _ adquisicidn. De las circunstancias mencionadas, debera dejarse constancia expresa
8.R.O.U. .
en el expediente.
SECRETARIA
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2.9 Haber acluado como funcionario o mantenido algin vinculo laboral de cualguier
naturaleza, asesor o consultor, en el asesoramiento o preparacion de pliegos de bases
y condiciones particulares u otros recaudos relacionados con la licitacion o
procedimiento de contratacién administrativa de que se trate.

2.3.Carecer de habitualidad en el comercic o industria del ramo a que corresponde el
contrato, salve que por fratarseé de empresas nuevas demuestren solvencia y

responsabilidad.
3. Objeto

El chjeto del presente llamado es relevar expresiones dé interés por parte de empresas
capaces de proveer recursos especializados en distintas areas tematicas del Area Tecnologias
de la Informacién. Los mismos deberdn aciuar como confraparte técnica calificada en
representacion del B.R.O.U. en proyectos tecnologicos y podran o no, efactivizar sus tareas en
las instalaciones del B.R.O.U. Cabe aclarar que se pretende establecer ellos vinculos
contractuales con las empresas y no directamente con los recursos humanos ofrecidos. No es
condicionante que una lnica empresa deba cubrir foda la provision.

4. Condiciones especiales o técnicas requeridas
41 Se requieren recursos para las siguientes areas tematicas:

» (Gestidn de proyectos

» Gestidn de proceses tecnolégicos
» Gestitn de la seguridad

¢ Desarrolic de software

¢ Pruebas de sotiware

¢ Investigacion tecnologica

+ Monitoreo de sistemas

s Administracion del centro de procesamiento de datos
« Administracion de infraestructura
o Arguitectos tecnolbgicos

+ Técnicos en PC

¢ Telecomunicaciones
Se adjunta el detalle de los requerimientos en el Anexo 1 de este documento.

4.2 Al momento de la contraiacion, el BROU podra elegir si elfos recursos trabajen in situ o

en modalidad remota {(fuera de las instalaciones de la Institucion).
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4.3 Cada empresa deberd proveer como pertil adicional, un jefe de equipo/coordinador.
Este rol acihia coma representante unico de la empresa proveedora de recursos frente
a los requerimientos del B.R.O.U. en la dindmica diaria y seré responsable del equipo a
su cargo. Se adjuntan los requerimientos especificos para el puesto en Anexo 1 de

este documento.

4.4 Por contrato entre ambas empresas, quedard estipulada una duracion anual del
servicio, el cual puede ser renovado anualmenie en forma expresa por parte del
B.R.O.U.

4.5 Los fecursos provistos por la empresa pueden ser los mismos durante todos los
periodos © cambiar de acuerdo a los intereses de ambas empresas, reservandose el
B.R.0.U. la potestad de solicitar un cambio para cualquier recurso cuando lo considere
pertinente. El recurso sustituto de éste ultimo, debera tener igual o mejor ajuste para el

periil requerido.

4.6 Se debera especilicar claramente en ¢aso de que la empresa sea proveedor de alguna
solucién tecnologica del B.R.O.U.

5. Aniecedenies de la empresa

Para presentarse al lamado, las empresas deberan brindar la siguiente informacion:

£.1. Proporcionar una vision general de la empresa, incluyendo la siguiente informacién:
antigledad en la plaza, principales productos y servicios que comercializa,
mercados verticales en los que lidera y/o es especialmente competente, asi come
detallar la experiencia especifica en el Servicio solicitado (incluir las fechas/duracion

dedicadas).

5.2. Describir la estructura societaria de la empresa, inciuyendo los nombres de sus
directivos, principales posiciones gerenciales y datos de contacto.

5.3, Proveer informacion de contacto: domicilioc comercial, telétono, fax, direccion de
correo electrénico, direccion del sitio web (URL).

5.4. Indicar antecedentes de venias y/o confratos vinculanies con otros organismos

publicos y/o privados.

5.5. Indicar si brinda recursos de tipo “Tiempo y Materiales” para alguna ofra empresa.
. Especificar: afios de experiencia, aquellos contratos que al dia de la fecha estén
vigentes y cantidad de recursos provistos. Adicionaimente especificar cantidad de
contratos que se ejecutaron en forma remota {fuera de las instalaciones del cliente).

Se deberd describir operativamente en detalle, la forma en gque implementaria la
coordinacion entre los recursos con su respectivo jefe/coordinador frente a los
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requerimientos presentados por fas contrapartes B.R.O.U.

5.7. Indicar para cada petfil que pueda cubrir, cantidad de recursos que pueda proveer
en un primer llamado y tiempo de demora en obtener un sustiiuto para cualquier

perfil.

5.8. Indicar la forma en que garantizaria la disponibilidad de los recursos propuestos
para asegurar [a continuidad del servicio que provee al B.R.O.U.

6. Presentacion de expresiones de interés

6.1. Debera identificarse quién se presenta en nombre de la empresa para realizar el

envio de la expresion de interés.

6.2. Las expresiones de interés deberan presentarse en formaio digital, en un pendrive,
en formato PDF con habilitacién de copia de contenido & impresi6n.

6.3. No serdn tenidas en cuenta las expresiones de interés que se reciban luego de la
fecha limite establecida.

_.
:4'"
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