ANEXO 11 - MONTO IMPONIBLE POR MANO DE OBRA

En el caso de contratacion de obras, definida la calidad de la obra como civil, industrial
0 mixta, lo cual sera realizado por el area técnica correspondiente, se tendra presente:

1.- OBRA CIVIL A REALIZAR POR EMPRESA CONSTRUCTORA (con un porcentaje del
51% o0 mas de su personal alcanzado por el Decreto-Ley N° 14.411

Cuando la empresa oferente esté regida por las disposiciones del referido Decreto-Ley
debera:

1.1 Indicar expresamente el monto imponible por mano de obra (no de los aportes), a
efectos del pago de éstos al B.P.S. (ATYR), directamente por ANCAP, salvo
autorizacioén escrita del Organismo en el sentido de que lo haga la adjudicataria.

La adjudicataria respondera por toda suma que supere el monto imponible
denunciado, quedando facultada la ANCAP para deducir la misma de las facturas
impagas.

1.2 El monto imponible declarado por el adjudicatario sera ajustado en la misma forma

gue el factor mano de obra.

1.3 No se permitira el comienzo de los trabajos hasta tanto la empresa adjudicataria no
haya presentado, debidamente complementado, el Formulario N° 2 (Declaracion de
Contratista y Sub-Contratistas).

La empresa adjudicataria debera presentar las planillas de Declaracién de Personal
y Actividad, con un plazo no menor de 10 (diez) dias calendario, previo a la fecha
en que se deba efectuar el aporte, siendo de su cargo las multas y/o recargos que
devengue el no cumplimiento de lo anteriormente sefialado.

No se daréd tramite a la Gltima factura, hasta tanto no exista acuerdo entre el
funcionario técnico Director de Obra y el adjudicatario sobre el monto de jornales
gue se deben incluir en el Formulario N° 9 (Solicitud de Fin de Obra).

Cualquier diferencia que surgiera entre el monto del cierre dado por el BPS (ATYR)
y el presentado en el Formulario N° 9 (Solicitud de Fin de Obra) sera de cargo de la
adjudicataria.

No se dara tramite a la devolucién de la Garantia de Contrato correspondiente,
hasta el cierre definitivo, otorgado por el BPS.

1.4 El adjudicatario debe cumplir estrictamente con lo dispuesto por la Ley N° 14.411
de fecha 5 de agosto de 1975 y Decreto Reglamentario N° 951/975 de fecha 11 de
diciembre de 1975.

Sera de su responsabilidad todo perjuicio que la Administracion sufra por el
incumplimiento de las citadas normas legales y asimismo, sera responsable de los
incumplimientos en que eventualmente incurrieran los Sub-Contratistas.

2. - OBRA CIVIL A REALIZAR POR EMPRESA NO CONSTRUCTORA (con un porcentaje
menor del 51% de su personal alcanzado por el Decreto Ley N° 14.411.




En el caso de que una empresa oferente no esté alcanzada por el referido Decreto-Ley,
deberd acompafar a la oferta la documentacion correspondiente que acredite tal
extremo, siendo para el caso fotocopia autenticada de la Planilla de Declaracion de
Personal y Actividad, aprobado por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social y del
Certificado de Actividad expedido por el BPS.

Asimismo, si resultare adjudicataria, estarda obligada a presentar ante el Director de
Obra y siempre que éste lo solicite, en su caracter de representante de ANCAP, la
documentacion probatoria de que se estan realizando los aportes por Leyes Sociales
correspondientes (Planilla de Personal y Formulario de Pago.).

3. — OBRA INDUSTRIAL REALIZADA POR EMPRESA CONSTRUCTORA O EMPRESA NO
CONSTRUCTORA

Las Leyes Sociales que correspondan por mano de obra seran por cuenta de la
empresa contratista, debiendo los oferentes incluirlas en el precio cotizado.

4. — OBRA INDUSTRIAL REALIZADA POR EMPRESA CONSTRUCTORA CON UN
PORCENTAJE DE OBRA CIVIL A EFECTUARSE POR UN SUB-CONTRATISTA CON
PERSONAL AMPARADO POR EL DECRETO — LEY 14.411

En el caso de que haya una parte civil a realizarse por empresa o sub-contratista
alcanzada por el Decreto-Ley N° 14.411, se procederd, respecto a esa parte de
conformidad a lo dispuesto por las obras civiles realizadas por empresas constructoras
(numeral 1 precedente).




