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	FECHA:
	11/09/2018

	
	

	CORREO ELECTRONICO:
	

	
	

	PAGINAS  INCLUIDA  CARATULA:
	      3  

	
	

	A:
	NOMBRE  DE  LA  EMPRESA:
	

	
	

	
	LOCALIDAD:
	

	
	

	
	A  LA  ATENCION  DE:
	

	
	

	DE:
	NOMBRE:
	                                        PROCESAMIENTO y EJECUCIÓN DE COMPRAS

	
	

	
	GERENCIA:
	                                                         ABASTECIMIENTO

	
	


CIRCULAR N° 1
L.A Nº 4500039500 - SERVICIO DE CONSERVACIÓN DE JARDINES Y ZONAS CUBIERTAS CON CÉSPED Y EL BARRIDO DE CALLES EN PLANTA LA TABLADA.
Estimados señores:
Rogamos tomar nota de las siguientes aclaraciones y modificaciones al Pliego de Condiciones Particulares de la licitación de la referencia:

1) Se agrega al punto 1.2.7 – Equipamiento del personal, el siguiente párrafo:

“La empresa deberá brindar a su personal protector solar factor 50 y repelente para mosquitos.”

2) El punto III.2 – COTIZACION se sustituye por el siguiente:

“Se deberá cotizar en moneda nacional de acuerdo con la siguiente Planilla de Cotización:

	ITEM
	DESCRIPCION
	UNIDAD
	CANT
	PRECIO UNITARIO
	FICTO
	PRECIO TOTAL

	
	TEMPORADA
	ALTA
	
	
	
	

	1
	Costo Mensual (*)
	Mes
	6
	
	6
	

	2
	Encargado
	Hora
	50
	
	50
	

	3
	Peón Especializado
	Hora
	200
	
	200
	

	4
	Maquinista
	Hora
	50
	
	50
	

	5
	Tractorista
	Hora
	100
	
	100
	

	6
	Téc.Prevencionista
	Hora
	2
	
	2
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	TEMPORADA
	BAJA
	
	
	
	

	7
	Costo Mensual (*)
	Mes
	6
	
	6
	

	
	TOTAL  1 A 7
	
	
	
	TOTAL
	

	
	
	
	
	
	
	



(*) El Costo Mensual, ya sea en temporada alta como en temporada baja, incluye el importe de toda la mano de obra, también las 24 horas mensuales del Técnico Prevencionista, aportes, beneficios sociales, licencias, aguinaldos, salario vacacional, seguros del personal, uniformes, herramientas, equipos, elementos de seguridad, pago de los feriados no laborables, etc.,  para la completa realización de los trabajos según se solicitan en el punto 1.2.1.


Los valores solicitados en los ítems 2 a 6 con sus cantidades fictas, serán utilizados  a los efectos comparativos y  eventuales pagos o descuentos de horas. Las horas extras se deberán cotizar por separado,  no pudiendo superar el 70% del valor unitario hora para cada categoría, sin perjuicio que la firma deberá pagar al personal lo que disponen las normas vigentes al respecto.


Los oferentes deberán desglosar el Impuesto al Valor Agregado, cotizándolo por separado, en caso de no estar así especificado, se entenderá que el mismo está incluido en los precios cotizados.”

3) Se aclara que la cantidad mínima de personal para cumplir las tareas establecida en el punto 1.2.3, es un mínimo y el mismo no tiene máximo, siendo por cuenta de la empresa contratista disponer del número que entienda más conveniente para dar cumplimiento a sus obligaciones, habida cuenta que lo que debe cotizar es un valor mensual para la temporada alta y un valor mensual para la temporada baja.
4) Se sustituye en  el punto III.7 -  MULTAS Y PENALIDADES

“III.7.1 – Incumplimientos en el contrato

En caso de que el adjudicatario no diere cumplimiento al servicio contratado, además del descuento de las horas no trabajadas, se aplicará una multa por el mismo importe.

Cuando la contratista incurriere en graves incumplimientos de sus obligaciones laborales, considerándose tales –a modo de ejemplo- los siguientes: no pago en tiempo y forma de los salarios, compensaciones, indemnizaciones, etc. A uno, varios o todos sus trabajadores, en una o dos ocasiones, consecutivas o no, cuando a ello se agregue/n otro/s incumplimiento/s, la Administración aplicará una multa del 3% (tres por ciento) del valor anual del contrato, reteniéndolo de los créditos derivados de esta contratación o de cualquier otra que tuviere con ANCAP.

La Administración podrá considerar incumplimiento total y/o definitivo cuando el adjudicatario no cumpla con el servicio en las condiciones debidas o que comenzado el cumplimiento del mismo se suspenda sin justificación en un plazo de 2 (dos) días continuos o 3 (tres) días discontinuos. 

Ante los incumplimientos mencionados precedentemente ANCAP podrá rescindir unilateralmente el contrato, además de reclamar los daños y perjuicios pertinentes.”

Asimismo se sustituye la última frase por la siguiente:

“No se considerarán las ofertas que modifiquen o no acepten lo establecido en este punto.”
Saludos cordiales,
lg
NOTA: TELEFONO 1931 -  Internos de Compras Exterior: 3770 – 3625 – 3628.

correo electrónico: exteriorcompras@ancap.com.uy
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