Anexo IV

Pauta para la presentación de propuestas técnicas

La presentación de esta propuesta implica el conocimiento total de las bases. 

Debe completarse este formulario y subirse como adjunto al sistema.
Identificación del oferente y comprobantes
	Nombre o razón social del oferente: 


	Tipo social:


	Fecha de creación de la institución


	Fecha de otorgamiento de la personería jurídica


	Domicilio:                                                                                C.P.: 


	Domicilio propuesto para la ejecución de1 proyecto socio-cultural:

Localidad:                                                             Departamento:                                         


	Teléfono:

E-mail:

	Nombres titulares/directores: 

	C.I.:

	Dos representantes legales ante el contratante: 
Nombre:
Nombre:
	C.I.:
C.I.:

	Referente para el programa:

Tel.:

E-mail:

	C.I.:


(a) P1: Antecedentes institucionales
P1a: Radicación geográfica
Dirección del local propuesto:
	


	Radicación del local 
	Marcar la opción que corresponda

	Tenencia en exclusividad
	

	Tenencia compartida con otra institución
	


P1b: Sobre infraestructura del local

	Infraestructura
	Marcar lo que corresponda

	Espacio multiuso disponible para desarrollo de actividades
	Si
	No

	Computadora y acceso a internet
	Si
	No

	Baño
	Si
	No


Documentación acerca del local (adjuntar a la licitación):
1 Si el local es alquilado: presentar recibo de alquiler.

2 Si el local está en comodato: presentar la documentación.

3 Si es prestado o compartido: documentación de la contraparte que garantice que durante el período de gestión del proyecto sociocultural, se podrá usufructuar el local.

Si hay cambio de local durante la gestión, la OSC y/o cooperativa de trabajo deberá conseguir un local de iguales características del que se presentó originalmente (ej. si el local estaba dentro del área, el nuevo también deberá estarlo).
P2.- Experiencia y capacidad de gestión 
P2a: Experiencia de la institución en convenios con organismos   

	Detalles de convenios con organismos públicos con administración de fondos.
	
	
	

	Características del convenio
 (tareas desarrolladas por la organización)
	Organismo
	Fecha de realizado el convenio

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	
	Detalles de convenios con organismos públicos sin administración de fondos
	
	
	

	Características del convenio (tareas desarrolladas por la organización)
	Organismo
	Fecha de realizado el convenio

	
	
	

	
	
	


	
	Detalles de convenios con otros organismos 

	
	
	

	Características del convenio (tareas desarrolladas por la organización)
	Organismo
	Fecha de realizado el convenio

	
	
	

	
	
	


 P2b: Mecanismos previstos para la administración de fondos

	Equipo contable
	Experiencia en rendiciones
	Marcar la opción que corresponda

	Con equipo contable 
	Vigente con experiencia en rendiciones contables c/org. públicos
	

	
	Vigente sin experiencia en rendiciones contables c/org. públicos
	

	Sin equipo contable
	
	


 Se deberá detallar el o los miembros del equipo que se harán cargo de la administración de los fondos.
	Nombre
	Cargo y antigüedad en la organización

	
	

	
	


 Descripción de la institución en redes
	Trabajo en redes
	Característica de la red
	Duración

	Participa: 
	Microterritorial 
	

	
	Departamental
	

	
	Temática cultural
	

	No participa:
	
	


	Otras instituciones que integran la red
	Fecha inicio
	Fecha finalización

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


P2c: Antecedentes de trabajo de la institución en gestión de proyecto socioculturales 

	Área territorial
	Departamento
	Fecha de inicio
	 Fecha de finalización

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


P2d: Antecedentes de trabajo de la institución con promoción sociocultural
	Nombre del proyecto
	Fecha  inicio 
	Fecha  finalización
	Características del proyecto (talleres, producción cultural, acceso a bienes culturales, intervenciones, etc.)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


P2e: Recursos humanos previstos para la gestión del proyecto sociocultural 
Información personal. 

Completar para cada técnico propuesto y adjuntar CV a la licitación.
	Nombre:

	C.I.:

	Fecha nacimiento:

	Domicilio:


	Teléfono:

E-mail:

	Relación con la institución (marcar la que corresponda): 

Personal estable   …………            

Contratado          …………

	Formación (nivel académico):
Título:
Institución:

	Experiencia en proyectos socioculturales 
Actividad:

Proyecto:

Institución:

Duración (fecha de inicio y fecha de culminación)

	Experiencia en proyectos socioculturales 
Actividad:

Proyecto:

Institución:

Duración (fecha de inicio y fecha de culminación):

	Experiencia en proyectos socioculturales 
Actividad:

Institución:

Duración (fecha de inicio y fecha de culminación):

	Firma de conformidad del técnico propuesto:



Carga horaria y planificación de los recursos humanos 

	Técnicos/as
	Descripción de actividades
	Dedicación horaria total por semana

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


P3-  Programa de trabajo 
(a) Fundamentación de la propuesta (campo abierto para completar de 500 caracteres) 

	


P4. Líneas de acción estratégica (debe proponer actividades para las tres líneas)

4.1.Promoción y fortalecimiento de las creaciones culturales

	Línea de acción
	Objetivos
	Actividades previstas
	Productos esperados
	Población objetivo
	Presupuesto

	Fomentar la creación y sustentabilidad de bienes culturales
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Circulación regional de propuestas culturales

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


4.2.Creación de espacios de formación artística y deportivo-recreativa
	Línea de acción
	Objetivos
	Actividades previstas
	Productos esperados
	Población objetivo
	Presupuesto

	Diagnóstico

(construcción de la demanda territorial)
	
	
	
	
	

	Talleres de formación artística
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Talleres deportivo-recreativos
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


4.3.Apropiación de infraestructura comunitaria y espacios públicos
	Tipo de intervención
	Espacio a intervenir
	Objetivos
	Actividades previstas 
	Productos esperados
	Población objetivo
	Presupuesto

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


P.5.Cronograma de actividades
 Planificación mensual:
	Objetivo
	Tipo de Actividad
	Descripción de la actividad
	Fecha inicio
	Fecha de finalización

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Adjuntar al sistema cartas de aval de oficina territorial del Mides (no obligatorio)
